Jaarplan NVPO 2023

Nederlandse Vereniging

Psychosociale Oncologie
Missie
De NVPO zet in op tijdige aandacht voor de psychosociale en maatschappelijke gevolgen van kanker en/of de
behandelingen voor mensen die leven met en na kanker. De NVPO zet in op kwalitatief hoogwaardige en
toegankelijke psychosociale zorg vanaf diagnose; een onlosmakelijk onderdeel van integrale oncologische zorg.
De psychosociale component binnen de zorg wordt aangeboden door psychosociaal-oncologisch (PSO)
zorgprofessionals werkzaam in alle lijnen (0e-3e lijn), gestoeld op wetenschappelijke kennis. De NVPO zet in op
samenwerking in de zorg tussen PSO zorgprofessionals, verpleegkundigen, paramedici en medici. Dit ten
behoeve van het verbeteren van de kwaliteit van leven van mensen die leven met en na kanker en diens
naasten.

Visie

De NVPO ondersteunt en initieert projecten gericht op wetenschappelijk PSO onderzoek waarvan de resultaten
terugvloeien in de zorg; op de deskundigheidsbevordering van zorgprofessionals en op de toegankelijkheid van
psychosociale zorg. Tevens speelt de NVPO een stimulerende en initiérende rol in het beleidsmatig en in de
praktijk bevorderen van integrale zorg en behandeling, vanaf diagnose.

Focus 2023

De NVPO is partner binnen de Taskforce (TF) Cancer Survivorship Care (CSC) en levert, aansluitend bij haar
eigen missie en visie, een substantiéle bijdrage aan de uitvoering van de actiepunten binnen het Nationaal Actie
Plan Kanker & Leven (NAP). Deze zijn in de onderstaande focuspunten voor 2023 meegenomen/aangeduid.
Hierbij wordt met de TF CSC afgestemd en aangesloten bij het Nederlands Kanker Collectief en het opstellen
van de Nederlandse Kanker Agenda.

Netwerkzorg
- Inzet op duurzaamheid en borging van oncologie zorgnetwerken.

- Verhogen toegankelijkheid en inzet van professionele psychosociale hulp voor mensen met of na
kanker. Met daarin een sleutelpositie voor de psychosociale oncologische centra’s (POC’s) en extra
aandacht voor transmurale zorg en regionale netwerken.

Waarborgen deskundigheid van professionals binnen de PSOZ

- Om de kwaliteit van zorgprofessionals opgenomen in het Deskundigenbestand is de NVPO van mening
dat er ook voor herregistratie enkele voorwaarden moeten gelden. Herregistratie in het
Deskundigenbestand zal daarom vanaf 2023 verbonden zijn scholingsvoorwaarden.

- In samenwerking met TF CSC, waarbij specifiek de partners in het LOPPSOZ, zet het bestuur zich in
voor de bekostiging van psychosociale en paramedische zorg voor mensen die leven met en na kanker.
Specifieke focus voor 2023 is, mede op basis van de eerste resultaten van de pilot aanpassingsstoornis,
de GGZ zorg in de 1¢ lijn. Specifiek zal hierbij het nieuwe ZorgPrestatieModel worden gemonitord op
passendheid voor psychologische problematiek bij oncologische patiénten. Daarnaast zal in
samenwerking met de partners binnen het LOPPSOZ als netwerkorganisatie ingezet worden op
financiering van multidisciplinaire netwerkzorg in de 1¢© lijn.

Kennisvergaring en verspreiding

- Voorbereidingen voor IPOS 2024 welke in Nederland zal plaatsvinden.

- Verspreiding van en verwijzing naar actuele overzichten (o0.a. in de Kennishub) m.b.t. onderzoek op het
gebied van palliatieve (oncologische) zorg.

- Inrichten van een infrastructuur voor de implementatie van evidence based interventies in de
psychosociale zorg. Hiertoe zal de NVPO samenwerken met de partners binnen de TF CSC en het
Nederlands Kanker Collectief.

- Om alle waardevolle informatie die in het tijdschrift PSO gepubliceerd wordt breder, efficiénter en
duurzamer te verspreiden zal het tijdschrift PSO (deels) worden gedigitaliseerd.

Onderzoeksconsortium

- Initiéren van gesprekken/bijeenkomsten met onderzoekers ter exploratie van het draagvlak en de
potentie voor het opzetten van een onderzoeksconsortium psychosociale oncologische zorg ten
behoeve van het stimuleren, samenbrengen en uitvoeren van hoogwaardig wetenschappelijk onderzoek
op het gebied van de psychosociale oncologische zorg.




In al haar uitingen zal de NVPO zich sterker profileren als netwerkorganisatie van de psychosociale oncologie.
Externe expertise zal worden ingehuurd om de NVPO hierin sterker te profileren en de zichtbaarheid te
vergroten. Met de inzet op bovengenoemde punten zal de NVPO zich in 2023 ook vol inzetten op ledenwerving
en verbinding met leden.

Kernactiviteiten
Onderzoek

- Onderhouden en doorontwikkeling van de Kennishub (voorheen Jaarindex).
- Organiseren van onderzoek specifieke activiteiten zoals de ECRN en MCRN bijeenkomsten.

Zorg & deskundigheid

- Organisatie van multidisciplinaire online intervisiebijeenkomsten voor psychologen, psychotherapeuten,
maatschappelijk werkers, geestelijk verzorgers en psychosociaal therapeuten.

- Onderhouden en doorontwikkelen van het deskundigenbestand, keurmerken en daaraan gelieerd
scholingsaanbod.

- Kwaliteitstoetsing en borging oncologie zorgnetwerken.

- Kennisdeling middels basisproducten/activiteiten te weten het tijdschrift, de website, de nieuwsbrief, het
congres.

Beleid

- Uitvoering deelacties Nationaal Actieplan Kanker & Leven met partners.

- Onderhouden en intensiveren samenwerking partners TF CSC en aangaan van landelijk
gestructureerde en geformaliseerde samenwerkingsverbanden met o.a. partijen Taskforce Oncologie
t.b.v. initiatieven op het gebied van tijdige, toegankelijke, kwalitatief hoogwaardige paramedische en
psychosociale zorg ingebed in het geheel van de oncologische zorg.

- Afstemming en samenwerking Codperatie PZNL t.b.v. realisatie NPPZ II.

Bestuurssamenstelling

Bestuurslid Functie / portefeuille Datum aantreden
Dhr. prof. dr. Robbert Sanderman Voorzitter 03 —2020
Dhr. prof. dr. Peter Huijgens Vice-voorzitter 03 - 2020
Mw. dr. Meeke Hoedjes Secretaris 03 — 2022
Mw. dr. Vera Atema Penningmeester 03 -2020
Mw. dr. Liesbeth van Vliet Wetenschappelijk onderzoek 03 -2018
Mw. dr. Chantal Lammens PR&F, congres 03 - 2020
Mw. dr. Eveliene Manten-Horst PR&F, communicatie 03-2018

Mw. drs. Anette Pet Deskundigheidsbevordering 03 -2018




