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Behaalde doelen 2023 

Het bestuur en de werkgroepen hebben zich in 2023 op verschillende wijzen ingezet voor deskundige psychosociale 

oncologische zorg.  

 

Onderzoek  

- Naar aanleiding van de wens geuit op de ledenbijeenkomst in 2022 heeft de NVPO het initiatief genomen 

voor op het opzetten van onderzoeksconsortium (POCON Psychosociale oncologie 

OnderzoeksCOnsortium Nederland). Er is een visiedocument gemaakt en er hebben verschillende 

bijeenkomsten plaatsgevonden.  

- Het NVPO bestuur heeft in 2019 een bid gedaan voor het organiseren van IPOS in 2024. Deze is in 2020 

geaccepteerd en momenteel zijn de voorbereidingen in volle gang. Het congres zal plaatsvinden van 24-27 

september 2024 in het MECC te Maastricht. 

- De werkgroep wetenschappelijk onderzoek borgt de Kennishub. Een van deze initiatieven is het 

‘Onderzoeker in beeld’-filmpje waarin een onderzoeker en een project uit de Kennishub uitgelicht worden. 

In 2023 werd daar ‘Interventie in beeld’ aan toegevoegd waarin een onderzoeker en een psychologische 

interventie uitgelicht worden. 

- De werkgroep wetenschappelijk onderzoek heeft 2 activiteiten voor early career onderzoekers 

georganiseerd.  

 

Zorg  / deskundigheid 

- In 2023 zijn de succesvolle online multidisciplinaire casuïstiekbespreking/intervisie bijeenkomsten 

gecontinueerd. De  NVPO heeft in 2023 4 bijeenkomsten georganiseerd. In totaal namen er 102 

professionals aan deze bijeenkomsten deel.  

- Er is subsidie van de Jonker Driessen Stichting verkregen voor de kwaliteitsborging en doorontwikkeling 

van het deskundigenbestand, specifiek ook aangaande de voorwaarden voor opname en herregistratie. 

Voor de uitvoering van dit traject is een ZZP-er aangetrokken. Het traject is lopende. In Q2 zullen de leden 

hierover nader worden geïnformeerd.    

- De NVPO is als penvoerder namens het LOPPSOZ verantwoordelijk voor de kwaliteitstoetsing van de 

oncologiezorgnetwerken. Inmiddels voldoen 57 oncologiezorgnetwerken aan de toetsingscriteria en 10 

netwerken zijn er in oprichting. Zie www.oncologiezorgnetwerken.nl  

- In een aantal oncologienetwerken worden pilots voor lijnloze zorg opgestart, waarbij allereerst transmurale 

zorgpaden worden ontwikkeld. De NVPO is als penvoerder namens de TF CSC voor de kwaliteitsborging 

van de oncologiezorgnetwerken aangehaakt bij de eerste oriënterende gesprekken ten behoeve van de 

verbinding van de oncologiezorgnetwerken en psychosociale zorg in de volle breedte.  

 

Beleid 

- NVPO heeft actief bijgedragen als lid van de Taskforce Cancer Survivorship Care en het Nederlands 

Kanker Collectief aan de totstandkoming van de Nederlandse Kankeragenda,  specifiek ook met betrekking 

tot de twee uitgelichte doelen ‘werk’ en ‘late effecten & psychosociale ondersteuning’.  

- Het bestuur is gecommitteerd aan de doelen van het Nationaal Actieplan van de Taskforce CSC. 

Bestuursvertegenwoordigers nemen deel aan de overleggen van de Taskforce CSC, waarbinnen ook 

specifiek de overleggen van het Landelijk Overleg Paramedische Psychosociale Zorg (LOPPSOZ) als een 

van de vier werkgroepen van de TF CSC.  

- De NVPO werkt samen met de Stichting PZNL aan de realisatie van de doelen uit het Nationaal 

Programma Palliatieve Zorg II (NPPZ II) . Dit hebben wij onder andere gedaan door vertegenwoordiging en 

afstemming met betrekking tot richtlijnen, specifiek de richtlijnen Angst, Depressie en Rouw in de palliatieve 

fase, alsmede (tezamen met IKNL) het leggen van verbinding tussen de oncologiezorgnetwerken en 

netwerken palliatieve zorg.  

 

 

 

 

 

 

 

http://www.oncologiezorgnetwerken.nl/


Overstijgende activiteiten  

 

Algemeen 

- Het bestuur en de werkgroepen hebben dit jaar de ALV verzorgt tijdens het NVPO congres.  

- De redactie heeft in 2023 hard gewerkt aan het digitaliseren van het tijdschrift. Het tijdschrift is dit jaar voor 

het eerst in digitale vorm verschenen. In het vervolg zullen edities van het tijdschrift in digitale vorm 

verschijnen, behalve het themanummer, wat eenmaal per jaar aanvullend in papieren versie zal 

verschijnen.  

- Er hebben voorbereidende gesprekken met Unloc plaatsgevonden over het realiseren van een update van 

het digitale systeem waardoor bevoegden binnen de NVPO meer zelfstandig wijzigingen kunnen 

doorvoeren en minder afhankelijk zijn van Unloc voor het doorvoeren van wijzigingen. 

 

Congres 

- Dit jaar heeft het congres met als thema ‘Kanker heb je samen: impact op en zorg voor naasten’,  op 17 

maart plaatsgevonden te Hogeschool Domstad, Utrecht. Er hebben 243 mensen het congres bijgewoond. 

Circa 86 toehoorders gaven feedback via het evaluatie formulier en beoordeelde het totale programma met 

gemiddeld een 8,1.  

- Afgelopen jaar heeft dr. Miranda Velthuis de Hanneke de Haes award gewonnen. Zij ontving  

voor haar bijzondere verdiensten de award en een dinerbon. 

 

Kennisdeling via NVPO kanalen 

- Het tijdschrift ‘Psychosociale Oncologie’ is in 2023 viermaal uitgekomen. De oplage ligt  rond de 550. Het 

themanummer ging over het Integraal Zorgakkoord. Alle nummers zijn gedigitaliseerd en leden kunnen alle 

artikelen via de website lezen. Niet leden kunnen van elk artikel enkele regels online inzien en er is 1 artikel 

geheel toegankelijk. Ellen Ricke is hoofdredacteur in 2023.  

- De nieuwsbrief van de NVPO verschijnt 4x per jaar. De nieuwsbrief is openbaar voor niet  

NVPO-leden. Er zijn, in januari 2023, 715 subscribers.   

- De website en andere sociale media kanalen, Twitter en LinkedIn, zijn up-to-date  

   gehouden.  

 

Bestuur Vereniging  

 

Bestuurslid Functie / portefeuille  Datum aantreden  

Dhr. prof. dr. Robbert Sanderman Voorzitter 03 – 2020  

Dhr. prof. dr. Peter Huijgens Vice-voorzitter 03 – 2020 

Mw. dr. Meeke Hoedjes Secretaris 03 – 2022 

Mw. dr. Vera Atema Penningmeester 03 – 2020 

Mw. dr. Liesbeth van Vliet Wetenschappelijk onderzoek 03 – 2018 

Mw. dr. Chantal Lammens PR&F, congres 03 – 2020 

Mw. dr. Eveliene Manten-Horst PR&F, communicatie 03 – 2018  

Mw. drs. Anette Pet Deskundigheidsbevordering 03 – 2018 

 

Veranderingen bestuurssamenstelling 

- Er waren in 2023 geen veranderingen in de bestuurssamenstelling. Per maart 2024 zal de tweede 

bestuurstermijn van drie bestuursleden (Liesbeth van Vliet, Eveliene Manten-Horst en Anette Pet) aflopen. 

Het bestuur heeft daarom een oproep voor nieuwe bestuursleden verspreid onder de NVPO leden in 2023.  

 

Bijeenkomsten bestuur 

- Het bestuur heeft 6 keer vergaderd in de vorm van een algemene bestuursvergadering. Daarnaast zijn een 

aantal bestuursleden verschillende keren bijeengekomen ten behoeve van de oprichting van het 

onderzoeksconsortium POCON (Psychosociale oncologie OnderzoeksCOnsortium Nederland) en ten 

behoeve van de organisatie van IPOS 2024.   

 

Secretariaat/ledenadministratie 

- Mw. Anke Thaels bekleedt het secretariaat. Het emailadres voor vragen aan het secretariaat is 

nvposecr@nvpo.nl.   

 

Ledenaantal 

- Per januari 2024 had de NVPO 378 leden. In januari 2023 betrof het ledenaantal 409.  


